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COMPROMISO FORMAL POR EL AGUA

COmIsEN

REPUBLICA DOMINICANA

ECONOMIA, PLANIFICACION
Y DESARROLLO

compromiso nacional para un
pacto por el agua 2021-2036

Construyendo un pais con seguridad hidrica
para todos los dominicanos y dominicanas
- El Agua como recurso - Asentamiento Seguro y Gestidon de Riesgos - Servicios de Agua Potable y Saneamiento -

Almacenamiento y Mantenimiento de Infraestructuras Hidrdulicas - Sistemas de Riego - Gestidon de los Servicios
de Agua Potable y Saneamiento - Marco Legal del Sector -Inversion en Infraestructura



Fortalecer la gobernabilidad
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SATISFACER LAS DEMANDAS

Atender las demandas de Ag

* Agua Potable y Saneamiento
* Riego

* Ecologica y ambiental

* Turistica

* Industrial

* Pecuaria

* Recreacionales

* Otras




MEJORAR LA EFICIENCIA

Mejorar la eficiencia en el
UsSO y aprovechamiento
del agua



AUMENTAR LA REGULACION

Infraestructuras para el aumento de
la regulacion del agua

* Presas
*Lagunas
*Tanques de Almacenamiento



PLANIFICACION HIDROLOGICA
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Implementar la
Planitficacion g
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FINANCIAMIENTO

>

Acceso a
fuentes de
financiacion
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Lograr que |os
orofesionales del sector
sean valorados
adecuadamente

RECURSOS HUMANOS DEL SECTOR




AGUAS TRANSFRONTERIZAS

Incluir la gobernanza endssa W .
cuencas transfronterizas

en nuestros esquemas
de desarrolio
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